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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serla beronentasi pada hasit, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Perela De Esperanza, S.H.
Jabatan - Ketua Pengadilan Negeri Lembata
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Fredrik Witlem Saija, S.H., M.H.
Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Kupang

Selaku Atasan langsung Pihsk Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinefja yang
seharusnya sesuai lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah separti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanzan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seria akan melakukan
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dac peijanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalem rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lewoleba, § Januari 2024

Pihak Kedua Pinak Pertama
Ketua Pengadilan Tinggi Kupang, Ketua Pgn@gdilan Negeri Lembata,

Fredrik Willem Saija, S.H., M H. Perela De Esperagza. S.H.
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transpsran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawan ini :

Nama : Markus Reinardus Ariwibowo, S.H.
Jabatzn : Panitera Pengeadilan Negeri Lembata
Nama : Jackson Deni Faah, S.AP, SH.
Jabatan : Sekretaris Pengadilan Negeri Lembala

Selanjutnya disebul Pihak Pertama

Nama - Perela De Esperanza, S H.

Jabatan . Ketua Pengadilan Negeri Lembata

Selaku Atasan langsung Pihak Pertams, selanjutnva disebut Pinak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mawujudkan target kinerda yang seharusnya sesuai lampiran
penanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperli yang felah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakuken supervisi yang diperukan serta akan melakukan
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lewolzba, 5 Januan 2024

Pihak Kedua Pihak Perlama

Ketua

ngxdilan Negeri Lembata [\
é@f‘ (

Perela De Esperanza, S.H. Markus Reinardus Arivibowo, S.H.

Jack¥on Deni Fazh, S.AP, S H.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajeman pemenntah yang efektf, transparan dan

axkuntabel serla beronentasi pada hasil. kami yang bertanda {angan di bawah ini :
B yang

Nama : Semuel Ingnasius Rili, S.H.

Jabatan : Panitera Muda Pidana Pengadilan Neger Lembata
Nama : Hermanus Suban Huler, S H.

Jabatan : Panitera Muda Perdata Pengadilan Negeri Lembata
Nama . Metty Susanty Susek, S.H.

Jabatan : Panitera Muda Hukum Pengadilan Negeri Lembata
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Markus Reinardus Ariwibowo, S.H.

Jabatan : Panitera Pengadilan Negeri Lembata Kelas |l

Selaku Atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji ekan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
penanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
diletapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian farget
kinerja tersebul menjadi tanggungiawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan seda akan melzkukan
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargazn dan sanksi.

Lewoleba, 5 Januari 2024

Pihak Kedua Fihak Pgrlama
Panitera Pengadilan Negeri Lembala

" .

Markus Reinardus Ariwibowo, S.H.
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efeklif, transpsran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nani Kurnia Adriyani Adu, S.H.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Kepegawaian, Qrganisasi dan Tata Laksana
Pengadilan Negeri Lembata

Nama : Markus Balsasar Efatz Nuban, S.H.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan, Teknologi Informasi dan Pelaporan
Pengadilan Negeri Lembata

Nama : Erniwati Penaten Ola, A.Md.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan Pengadilan Negeri Lembata

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Jackson Deni Faah, S.AP., S.H.

Jabatan : Sekretaris Pengadilan Negari Lembata

Selaku Afasan laingsung Pihak Pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuvai lampiran
penanjian inl, dalam rangka mencapal 1arget kinerja jangka menengah separti yang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan meiakukan
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari pefanfian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargasn dan sanksti,

Lewoleba, 3 Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Pengadilan Negeri

LembaE _D_ ijl&adﬁ. 3

Jackson Deni Fazh, SAP., $.H. Nani Kumia Adriyani Adu, S.H.

Markus Bfisasar Efata Nuban, S.H.




